
Aufzuteilender Betrag pro Punkt / importo da ripartire per ogni punto:  

Periodo: 01.01 .2017 - 31.05.2017 281,03 €         

Periodo: 01.06.2017 - 31.12.2017 356,23 €         

Nr. Name Familienname Zeitraum Tage
Bewertung 
(max. 50)

Betrag pro 
Punkt Betrag

n. nome cognome periodo giorni valutazione 
(max. 50)

Importo per ogni 
punto

importo

a c d e f g = d*e*f/360
1 Dr. Alfred Aberer 01.01 - 31.05.2017 150 50      281,03 € 5.854,79 €    

01.06 - 31-12.2017 210 50      356,23 € 10.390,04 €  
360 16.244,83 €  

2 Dr. Luca Filippi 01.01 - 31.05.2017 150 50      281,03 € 5.854,79 €    
01.06 - 31-12.2017 210 50      356,23 € 10.390,04 €  

360 16.244,83 €  

3 Dr. Martin Ferrari 01.01 - 31.05.2017 150 35      281,03 € 4.098,35 €    
01.06 - 31-12.2017 210 35      356,23 € 7.273,03 €    

360 11.371,38 €  

4 Dr. Georg Lun 01.01 - 31.05.2017 150 35      281,03 € 4.098,35 €    
01.06 - 31-12.2017 210 35      356,23 € 7.273,03 €    

360 11.371,38 €  
        

INSGESAMT - TOTALE  55.232,42 €    

Anlage an den Beschluss Nr. 065 
vom 23.05.2018

Allegato alla deliberazione dd. 23.05.2018, n. 065

 b

Handels-,  Industrie-,  Handwerks- und Landwirtschaftskammer Bozen
Camera di commercio industria artigianato ed agricoltura di Bolzano

Ergebniszulage (Art. 42 - Tarifvertrag Führungskräfte) - Jahr 2017
Retribuzione di risultato (art. 42 - contratto collettivo area dirigenziale) - anno 2017

Bewertungskriterien - Beschluss Nr. 020/2012 / criteri di valutazione - deliberazione n. 020/2012


