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Dienstleistungen des Service für 

Unternehmensnachfolge

- Orientierungsgespräche

- Leitfäden Unternehmensnachfolge

- Organisation von Veranstaltungen

- Errichtung eines Expertenpools
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Statistische Daten zur 

Unternehmensnachfolge in 

Südtirol

✓ 7.032 Unternehmen mit älterer Firmenleitung (älter/gleich 

62 Jahre)
✓ 1.860 Unternehmen mit MA (1/3 betrifft das Gastgewerbe – ca. 

680 Unternehmen)

✓ 2.704 Unternehmen ohne MA

✓ 2.468 Landwirtschaftliche Unternehmen
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Schlüsselfaktoren in der 

Unternehmensnachfolge
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Wann übergebe 

ich mein Unternehmen?
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Wer ist mein/e Nachfolger/in?
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Welche Übertragungsformen gibt es?

Schenkung, Erbe, Pacht, Verkauf …
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Gerechtigkeit in der Familie 

und bei der Erbfolge?
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Wie viel ist mein Unternehmen wert?
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Steuern und Finanzierung?
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Rechtliche Absicherung?
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Und nach der Übergabe …?
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Notfallplan?!
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Herausforderungen der  

Unternehmensnachfolge

- Tradition / Innovation

- alte / neue Generation

- geben / nehmen

- bewahren / verändern …
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Danke für Ihre Aufmerksamkeit!

Service für Unternehmensgründung und –nachfolge

Südtiroler Str. 60

39100 Bozen

Tel. 0471 945 671

startup@handelskammer.bz.it

generation@handelskammer.bz.it

www.handelskammer.bz.it

mailto:startup@handelskammer.bz.it
mailto:generation@handelskammer.bz.it
http://www.handelskammer.bz.it/

