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Würth Italia
«Ad ogni Cliente la sua Würth»

È questo il grande impegno assunto dall'azienda, per soddisfare le richieste di ciascun 
Cliente con qualità e specializzazione. Attiva in Italia dal 1963, è cresciuta 
esponenzialmente divenendo oggi il partner di riferimento per oltre 280.000 professionisti.

Fatturato 2021

670 Mio EUR

Clienti

oltre 280.000

Collaboratori

3.600
di cui 2.500 Tecnici 

Venditori

Prodotti in 
gamma

oltre 125.000

Negozi

oltre 200



metaverso



PHYGITAL HUB



NUOVA 
LOGISTICA 
IT-WÜRTH



La differenza la faranno le persone



11/10/2022Wurth Christmas Party 

Il futuro 
appartiene 

ai coraggiosi





BUSINESS AGILITY
Abilitare le persone 

a essere agili

PERFORMANCE
OMNICANALE
Accelerare l’applicazione consapevole 
del modello omnicanale

MINDSET 
& COMPETENZE

Stimolare le persone 
al cambiamento continuo

INCLUSIONE
& PEOPLE CARE 
Promuovere unicità e benessere 
di tutti i collaboratori



LET’S WORK AGILE!
Leadership agile, strumenti e modalitÀ AGILE



Crescita 
delle 

competenze 
digitali

MENTALITà
& COMPETENZE



Con gli AMBASCIATORI 
DIGITALI
promuoviamo l’upskilling
dei collaboratori

MENTALITà
& COMPETENZE



Ci impegniamo per trasformare 
la diversità in una potenza

INCLUSIONE & 
attenzione alle 

persone



Adesione Manifesto Valore D
Percorsi formativi su Unconscious Bias
Programmi di Mentoring
Talk di confronto in azienda e cross-aziendali

INCLUSIONE & 
attenzione alle 

persone



RE-GENERATION
INCLUSIONE & 

attenzione alle 
persone

I nostri primi 30 Ambassador per creare una 
cultura di inclusione in Würth Italia



IMPULSO: 
IL CONTEST DELL’INNOVAZIONE



INCLUSIONE & 
attenzione alle 

persone

People Care: quando welfare e benessere delle 
nostre persone sono al centro della strategia

Settembre

Questionario 
di ascolto

Gennaio 2023 

Lancio Strategia 
People Care 

a tutti i collaboratori



RESTYLING
SPAZI
AZIENDALI



DARE TO BUILD DIFFERENT


