
La migrazione nelle zone rurali

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro, ASTAT, IRE; Dati del 2016, elaborazione del 2021
Definizione: zona rurale = comuni con < 10.000 abitanti; zona urbana = comuni con > 10.000 abitanti

Migranti ogni 1.000 abitanti

68	 Relazioni private

59	 Possibilità lavorative interessanti

53	 Sicurezza del posto di lavoro

52	 Ampia proposta culturale e per il tempo libero

49	 Possibilità e servizi pubblici attrattivi

45	 Mentalità aperta

44	 Plurilinguismo in Alto Adige

36	 Possibilità d'istruzione

32	 Interessanti possibilità di carriera

30	 Alto stipendio/costo della vita

30	 Ampia offerta di posti di lavoro

22	 Riconoscimento dei titoli

20	 Interessante offerta abitativa

92	 Offerta sportiva e per il tempo libero

92	 Qualità della vita in generale

90	 Mobilità e infrastrutture di trasporto

85	 Sistema scolastico

82	 Sistema sanitario

77	 Offerta culturale

74	 Iniziative per la conciliazione famiglia/lavoro

67	 Offerta di posti di lavoro per formazioni specifiche

61	 Possibilità di carriera

50	 Lo stipendio rispetto al costo della vita

44	 Offerta abitativa

Zona urbana

Alto Adige nell'insieme

Zona rurale

Intensità della migrazione
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